
Τι είναι η συγχώνευση κινήσεων
Πως δείχνουμε εμείς στο app μας τις άδειες και πως να τι ειναι οι μεταφερόμενες άδειες
Στις συνολικές ώρες εργασίας μου βγάζει πως εργάστηκα λιγότερη ώρα αποσο
εργάστηκα κανονικά
Στις συνολικές ώρες ενώ ο εργαζόμενος δεν έκανε αποχώρηση φαίνεται η αποχώρηση
του

emblem ergani
??????????????



Πολλές φορές οι εργαζόμενοι κάνουν πολλές αφίξεις συνεχόμενα και πολλές αποχωρήσεις
συνεχόμενα δημιουργώντα περίεργες εγγραγές στο σύστημα μας. Η λύση του emblem ergani σε
αυτό είναι η συγχώνευση κινήσεων. Στη συγχώνευση κινήσεων παίρνουμε τις αφίξεις που έχουν
γίνει διαδοχικά η μία μετά την άλλη και κρατάμε μόνο την νεότερη άφιξη. Κάνουμε το ίδιο με τις
αποχωρήσεις και κρατάμε την αργότερη αποχώρηση.

Η συγχώνευση κινήσεων γίνεται κάθε βράδυ για 2 μέρες πριν

αφίξεις 09:00, 09:10, 09:20 και αποχωρήσεις 09:15, 14:00, 15:00 το τελικό πρόγραμμα θα
διαμορφωθεί ως:

09:00 - 09:15 και 09:20 - 15:00
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Σε πολλούς εργαζομένους θα δείτε πως υπάρχουν 2 αριθμοί για τον αριθμό αδειών που έχουν. Ο
ένας ειναι ο συνολικός αριθμός που διαθέτεται αυτή τη στιγμή και ο άλλος είναι ο αριθμός των
αδειών που θα έχετε αν εργαστείτε έως το τέλος του έτους. Κάποιοι εργαζόμενοι που δεν έχουν
εργαστεί πολύ καιρό δεν έχουν όλες τις άδειες απο την αρχή του έτους αλλα τις δικαιούνται
τμηματικά μέσα στο έτος. Για παράδειγμα μπορείτε να δείτε τον Ιούλιο 16 άδειες και απο κάτω να
γράφει άδειες μέχρι 31/12 21.

Άλλος λόγος που μπορεί να βλέπετε διαφορετικό αριθμό αδειών απότι περιμένατε είναι οι
μεταφερόμενες άδειες. Ένας εργαζόμενος που στο προηγούμενο έτος δεν έχει πάρει όλες τις
άδειες του μετατρέπονται σε μεταφερόμενες για το επόμενο έτος. Αυτές τις άδειες μπορεί να τις
πάρει ο εργαζόμενος στο 1ο τρίμηνο του επόμενου έτους και είναι πλέον κομμάτι των αδειών του
επόμενου έτους. Για παράδειγμα αν ενας εργαζόμενος έχει 4 μεταφερόμενες και πάρει και τις 4
στο 1ο τρίμηνο τότε ο συνολικός αριθμός αδειών που δικαιούται για το έτος είναι προσαυξημένος
κατα 4. Αν δηλαδη δικαιούνταν 20 άδειες το σύστημα μας θα γράφει 24.
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Σε πολλές περιπτώσεις στις συνολικές ώρες εργασίας που βγάζουμε στο report θα δειτε οι ώρες
που εργάστηκε κάποιος να ειναι καθημερινά μειωμένες κατα ένα σταθερό αριθμό ώρας. Σε αυτή
τη περίπτωση θα πρεπει να κοιτάξουμε αν ο εργαζόμενος έχει διάλλειμα εκτός που θα
δικαιολογούσε αυτή τη μείωση.

Όταν έχουμε διάλλειμα εκτός 30 λεπτά και ο εργαζόμενος πχ εργάστηκε 8 ώρες τότε ο
πραγματικός χρόνος εργασίας του είναι 7 ώρες και 30 λεπτά.

???? ????????? ????
???????? ??? ?????? ???
????????? ???????? ???
????? ????????? ????????



Στις συνολικές ώρες για τον όσο πιο σωστό υπολογισμό ωρών γίνεται κάνουμε αυτόματη
συμπλήρωση των ορφανων κινήσεων. Έτσι σε περίπτωση που ένας εργαζόμενος εργάστηκε 09:00 -
(κενο) σε πρόγραμμα εργασίας 09:00 - 17:00 θα συμπληρώσουμε αυτόματα το 17:00 γιατι
διαφορετικά δε θα είχαμε ολοκληρωμένο ωράριο για εκείνη την ημέρα και άρα θα ήταν αδύνατο
σε περίπτωση υπερεργασίας να του δοθεί
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